
CURRICULUM VITAE 

 

DATOS GENERALES  

Nombre: Ing. Limber Santiago Vázquez Dávila  

Cargo: Director del Sistema Municipal del Agua Potable  

 

PREPARACIÓN ACADÉMICA 

Escolaridad: Licenciatura 

Carrera genérica: Ingeniería en Administración de Sistemas Agropecuarios  

Institución: Instituto Tecnológico de Tizimín  

Periodo: 1992-1996 

Documento: Cédula y Título de profesional  

 

EXPERIENCIA LABORAL  

Periodo: 2007 - 2008 

Institución: Ayuntamiento de Espita, Sucilá, Panaba, Rio Lagartos, Calotmul, 

Cenotillo, Quintana Roo, Buctzoz y San Felipe 

Cargo: Asesor Municipal  

Campo de experiencia: Asesor en administración y manejo de obra pública 

municipal.  

 

Periodo: 2000-2007 

Institución: Gobierno del Estado de Yucatán 

Cargo: Coordinador Regional de la región 1 oriente con sede en Tizimín, Yucatán 

Campo de experiencia: Como coordinador, representaba al gobierno estatal en 

los 9 municipios que integran la región, teniendo la actividad de ser un apoyo 

técnico directo en el manejo administrativo de la obra pública.  

 

Periodo: 1999-2000 



Institución: INEGI  

Cargo: Responsable de Área Geostadística Básica 

Campo de experiencia: Responsable del proceso operativo del Censo de 

población y vivienda, reclutamiento de personal y coordinación para la aplicación de 

encuestas.   

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA  

 Diplomado de Pastoreo Intensivo Tecnificado, otorgado por Banco de 

México – FIRA 

 Diplomado en Administración de Empresas Agropecuarias, otorgado por la 

UADY 

 Constancia en categoría Nivel Inicial de Inglés, otorgado por la SEP y el 

ILCE 

 Curso en Informática Básica, otorgado por el CONALEP 

 Curso en Relaciones Humanas, otorgado por el Gobierno del Estado  

 Curso en Administración del Tiempo, otorgado por el Gobierno del Estado 

 Curso en Equipos de Trabajo, “Una Filosofía Organizacional”, otorgado por 

el Gobierno del Estado 

 Curso en Entrega-Recepción de la Administración Municipal, otorgado por 

el Gobierno del Estado 

 Taller “Ley de Obras Públicas y Servicios Relacionado con las Mismas y su 

Reglamento”, otorgado por la Secretaría de Planeación y Presupuesto 

 Curso de Lengua Maya, otorgado por el INDEMAYA 

 Taller para el Proyecto de la Ley de Ingresos 2012, otorgado por la ASEY  

 


